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Premessa necessaria:

» cerchero di presentare «situazioni» che si sono evidenziate nella realta in cui opero

* mostrero come abbiamo cercato di rispondere alle richieste, senza pretendere di presentare la soluzione
(quella con la S maiuscola...)

e _.trattando

GESTIONE DEI «LAVORATORI» ed in particolare degli «<ESTERNI»
(sia in «outgoing» che in «incoming»)
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Partiamo dalle definizioni:

CHI E’ IL «LAVORATORE ESTERNO» Al SENSI DEL D. Lgs. 101/20 smi???

» ... e un «LAVORATORE» (il 101/20 non definisce il lavoratore, ma riprende la definizione
dell’81/08)

» ... CLASSIFICATO «ESPOSTO» ai sensi del D. Lgs. 101/20 smi

» ... che va a svolgere « ATTIVITA’ CON RISCHIO DA R.I. IN AREE CLASSIFICATE» da
ESERCENTE DIVERSO DAL PROPRIO «DATORE DI LAVORO»

... questo, se posso, ha 2 grosse CONSEGUENZE:
1. LA MANCANZA ANCHE SOLO DI UN REQUISITO FA VENIR MENO LA «QUALIFICA»

2. L’ATENEO E’ SICURAMENTE «CERTO/IN GRADO DI CONTROLLARE» | PRIMI 2 REQUISITI,
MA PER IL TERZO DEVE AVERE LA CONFERMA DELL’ESERCENTE OSPITANTE
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scheda di radioprotezione e turno TIFPA
(£} | 3 Rispondi “ Rispondi a tutti > Inoltra 7 IR

Ciga Pierluca,

Ti scrivo perché verso meta Ottobre dovremme andare a TIFPA per un turno di misura e, come ben sai, dalla protonterapia chiedeno le autoriz

razioni con un mesa di anticipo.

» eravamo a «cavallo delle ferie»...quindi...telefono al collega del TIFPA: risposta: MA LORO
STARANNO SEMPRE IN ZONA NON CLASSIFICATA!!11TTI Quindi...

I: turno a Legnaro

Rizpondi % Rizpondi a tutti * Inaltra (7 1

unedi 11,/11/2024 1852

Ciao Pierluca,
avreil bisogno di parlarti per un beamtime alla sorgente di neutroni di Legnaro. In quanto esposto in categoria A, mirichiedono il

LIBRETTI DI RADIOPROTEZIOME. Ho parlato la scorsa settimana con Alessandro che mi ha gia aggiornato sullo stato del processo

e relative problematiche.
S0 che sei fuori Bologna, riusciamo a sentircl brevemente par capire cosa potrai comungue fare @ con che Limitis

» Radioesposto CATEGORIA «A»...nel caso LIBRETTO (con tutti i problemi del caso)...poi teltef@ -
ricercatore di LEGNARO e la risposta é: MA LORO NON ENTRERANNO MAI, FAREMO NO‘i":M

SETUP E IL POSIZIONAMENTO... LORO GESTIRANNO | DATI DA SALA «IN ZONA LIBERA . ...



...questo solo per dire che 2 informazioni sono da conoscere SEMPRE PRIMA da parte dell Ateneo:
COSA (ovvero, che tipo di attivita e che «grado di coinvolgimento» richiede)

DOVE (ovvero la ZONA in cui il lavoratore andra ad operare)

¥

é SEMPLICE???

¥

... per cui, non lo nego, a volte abbiamo deciso di «mettere in piedi»
FAMBARADAN del LAVORATORE ESTERNO
(modulistica and co.) anche in situazioni che erano «borderline»...
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...la vera differenza rispetto al D. Lgs. 230/95 smi é stata quella di estendere la figura del
LAVORATORE ESTERNO anche al caso di radioesposti
cat B:

...distribuzione percentuale dei CLASSIFICATI di UNIBO in funzione
della categoria (al 31/12/24)

mA mB mNE

... evidente come questa estensione impatti sull’attivita di un EdR in un Ateneo ...

NdR e warning:
se il LAV ESTERNO e un cat. A, allora LIBRETTO DI RADIOPROTEZIONE
(ma questo era gia cosi anche nel D. Lgs. 230/95 smi)...
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La figura del LAVORATORE ESTERNO in un qualsiasi ente di ricerca/Ateneo,
ha diverse «sfaccettature», relative:

* alle innumerevoli tipologie «contrattuali» che possono essere interessate - tutte differenti tra loro -
(specializzandi, dottorandi, borsisti, docenti, TA, studenti, ERASMUS — sia incoming che outgoing-
ecc....ecc....)

* alla possibilita di considerare «tempistiche» di «esecuzione dell’attivita presso zone classificate da terzi»
che vanno dai pochi giorni (a volte/spesso, anche solo un giorno) a periodi lunghi/lunghissimi (in alcuni
casi, anche anni ....)

* alla possibilita di interessare non solo situazioni «ITA vs ITA», ma anche «ITA vs ESTERO», con difficolta
connesse alle diverse legislazioni presenti nei 2 Stati, siano essi «invianti e/o ospitanti» (sia EU che — ancor
di pit - quando EXTRA EU)

potenziali criticita gestionali/operative che derivano dal numero e richiedono una schematizzazione per «macro-insiemi»
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Medico in

Formazione Ricercatore ERASMUS
Specialistica (studente/specializzando/TA/
(MFS) docente/ecc..)

Necessita di accordo tra Struttura

Necessita di accordo tra Struttura ...potrebbe risultare il caso «meno . .
. . [ Inviante e Struttura Ospitante che
Inviante e Struttura Ospitante che, nel complesso» perché tutto potrebbe - ) .
. . . L, . definisca come «gestire» le eventuali
rispetto del 101/20 e per mere risolversi in uno scambio di modulistica ] L . .
. . A . C .\ differenze legislative tra Stati (esempio
esigenze di «operativita» del MFS, non che quasi tutti gli enti hanno gia classico. la periodicita delle visite di
dovrebbe trascurare quanto stabilito introdotto/predisposto , 1ap

idoneita che, a seconda dello Stato,
possono essere diverse e/o la gestione
del dato dosimetrico e/o la definizione
del vincolo di dose)

nei PROTOCOLLI D’INTESA UNIVERSITA’
OSPEDALI su base regionale...
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«buttiamoci direttamente nella mischia» dei MFS...

la «gestione» dei MFS e controversa, per cui alcuni Atenei gestiscono i MFS
ai sensi degliart. 112-113-115D. Lgs. 101/20 smi (LAVORATORI ESTERNI)
mentre altri, mi risulta, aisensi diart 116 D. Lgs. 101/20 smi (MOLTEPLICITA’ DI DATORI DI LAVORO)

Abbiamo contatto I'UFFICIO LEGALE DI UNIBO la cui risposta é stata ...

... (omissis)...

Allora, tenuto conto che ai sensidell’art 38 co 2/3 Dlgs 368/99 il Consiglio della Scuola organizza
'attivita formativa e la sua articolazione molteplice - benché in accordo con le aziende sanitarie -,
risulta apparire piu coerente al nuovo assetto normativo riconoscere in capo all’Ateneo gli obblighi del
“datore di lavoro” - pur ai soli effetti e nei limiti di quanto previsto dal Digs 101/20 - e che sia
guesto a tenere le fila dei vari rischi cui si espone il “lavoratore esterno-studente”, cioé il MFS.

Un ruolo primario rivestira la negoziazione concreta degli aspetti che gliartt. 112 e 113 del Dlgs 101/20
impongono di attuare con forme di cooperazione e concerto con I'"esercente”; credo che non sia
semplice sotto il profilo operativo, ma la ratio perseguita dal legislatore mi pare chiara. In linea con

... (omissis)...
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...definito il DATORE DI LAVORO
Art. 108 D. Lgs. 101/20 smi

¢

... tra l'altro, obbligo INDELEGABILE di nomina:
1) dellEdR
2) del MEDICO AUTORIZZATO, se del caso

senza voler cercare di descrivere la situazione italiana,
mi limito a quanto mi risulta circa la realta emiliano-romagnola:

m Esperto di Radioprotezione nominato per i MFS

Univ Modena e Reggio E. Convenzione con AOU
Univ Parma EdR & quello dell’Ateneo (interno)

Univ Ferrara Convenzione con AOU
Univ Bologna EdR & quello dell’Ateneo (interno)

in tutti i casi, € necessaria una NOMINA formale a firma RETTORE/DATORE DI LAVORO per questa
«funzione» con descritto I'ambito di competenza
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... quindi,
vediamo «altri documenti» che «definiscono» Fattivita di un MFS in una STRUTTURA SANITARIA

Protocolli d’intesa nascono con l'obiettivo di regolamentare, tra I'altro, I'attivita assistenziale dei MFS con criteri che
garantiscano la corrispondenza tra ordinamento didattico delle Scuole e formazione professionale

¥

e contengono (tra l'altro):
1. le modalita ed il grado di autonomia di un MFS nella partecipazione alle attivita assistenziali
2. imodidi controllo dello svolgimento delle attivita assistenziali e dell’orario
3. la definizione dei flussi informativi relativi alla carriera del MFS

4. di solito, un punto specifico di definizione delle
responsabilita in ambito SICUREZZA / GESTIONE DELLA SORVEGLIANZA SANITARIA
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Diversa «organizzazione» in funzione della REGIONE

Esempi:

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

2024

PROTOCOLLO D'INTESA SULLA FORMAZIONE SPECIALISTICA DEI LAUREAT! IN MEDICINA £
CHIRURGIA

ra

La Regicne Emdia-Romagna, in persona del Presidente della Giunta Regonale in carca Stefano
Bonaccini

L'Alma Mater Studiorum Universita di fiologna, in persona del Magnifico Rettore in carica Prof,
Giovanni Molar;

LUniversith degh Studl i Ferrara, in persona della Magnifica Rettrice In carica Prol.ssa Laura
Ramaciott|;

L'Universits degh Studi Modens e Reggio Emilia, in persons del Magnilico Rettore in carics Prof,
Carlo Adolfo Porro;

L'Universita degh Studs o Parma, in persona del Magndico Rettore in canca Prof. Pacio Martsll.
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7. Condizioni per la frequenza nelle strutture del Servizio sanitaria regionale

7.1 Le Universits e |a Regione, attraverso 2 AzZiende, s impegnano a garantire al medici in
formazione specalstica ke misure di tutefs e gli obbiighi previsti per | dipendenti di ruclo delle
strutture sanitarie interessate, stabilite dalla normativa vigente In materia di salute ¢ scurezza sul
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lavoro. | medic in formazione specialistica presso le Aziende, pertanto, al sensl del D./gs. 81/2008,
sona equiparati a “lavoratori” @ le Aziende ai lora “datani di lavora®.
Il megico in formazione specialistica, entro un mese dall‘3ssegnazione della sede formativa, deve

a svolgere I'attivitd assistenziale, rilasciata dal Medico competente nellambito defla sorveglianza
sanitaria effettuata ai sensi dellarticolo 41 della normativa in parolas, se prevista. L'onere di tali
accertamentt & a canco della struttura di prima destinazione dellAzienda peesente nella rete
formativa della Scuola o Specializzazione, fattl salvi eventuali rimborsi da parte di ulteriori Aziende
woimolte nells formazione specialistica. Tale Azienda segnals imenediatamente all'Universita, per i
provvediments di competenza, i casi di inidoneita totake o parziale, LAzienda di riferimento, inoltre,
& competente per gli accertamenti sanitari periodio e per ke altre tipologie i accertamento previste
al comma 2 del gia citato articolo 41 del DJgs. 81/2008 e per Forganizzazione ed espletamento del
cors di formazicane in materia di salute e sicureaza sul lavero (formazione generale e formaznaone
specifica). l'anere arganizzativo & del competentt servizl azlendall; l'onere economica delle
prestazioni erogate dai diversi servizi aziendali di cui @l presante comma & a carico del’Azienda.

| Medici Competenti delle Aziende, sulla base di specific accordi, agevolano I'mserimento dei medici
In farmazione che hanno ricevuto nel mesi precadentt una valutaziane di idonelta da parte di un
w1 e L L4 v i e

In materia & radioprotezions, al sensi del DUgs, n. 101/2020 e succ. mod., si individua come datore
di lavoro del Medico In farmaziane specialistica FUniversita di iscrizione, I'Azienda ospitante &
‘Tesercente” ai sensi dellarticolo 7, comma 1, n. 38) defia norma sopra indicata.
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Altre Regioni hanno testi che riportano indicazioni diverse...

Prot. n, 161165 del 22/11/2021 - Rep. Contratti @ Corvenzionl partenza - n, 42872021

rroTOCOLLO 'INTESA TRA LA REGIONE [ =

LE SCUOQLE DL SPFECLALLLLALIONE DLAREA SANITARLA

PROTOCOLLO D'INTESA TRA LA REGIONE L'UNIVERSITA

pecyt NN : | UNiVERSITA DEGLI STUDI ERLO SVOLGIMENTO DELLE A1

ATTIVITA ASSISTENZIALL DIDATTICHE E DI RICERCA Sorveglianza sanitaria ¢ fisica

PREMESSO CHE

lntegrazione tra & sistema sanitario ed |l sistema univergtario per le attivitd assistenziall, didattiche e di Al fine dell’accertamento dell’idoncitia fisicn a svolgere I'attivita climca, gh

nCerca, @ necessaria per assicurare "adempimento dei mandati istituzionali e perseguare la qualita della

S 3 specaahizzand sono teout ad effettuare gh stesst esann chmet previst dalle norme di
formarane cei prafessianisti della sanita:

legge per 1] personale dopendente del SS N

CAPO VI Gl specializzands sottoposti al rischio di esposizione a radiazions somzzant: e ad altri
(ispaosizioni finali) fatton: de rischio dovrammo essere dotati di tutte le protezions & sottoposti a it i
. coatroll: previst dalla legge per il personale dipendente esposto a1 medesum nsche.
Al fine d garantire la sabute e |3 sicurezra del personale, compreso quella in farmazione, che presta la Ai‘.l '-Fﬁ‘lk]‘.:‘?a'lldl saranno effetuat tuth !’h accertamentt  samitan  previst ol

propria opera presso be struttwe dave si swolge I'attivitd delle aziende sanitarie universitarie, il

: . . erogata la formazione/informazione per la tutela dalla sicurezza e dells salute (artt
soggetto cw competono gli obblighi di datore di lavoro previsti dal dlgs. 81/2008 e dal dlgs

101/2020, & indiiduato nei diretter generali delle aziende, mnanché nei dater di lavoro delle 36 e 37D Lgs S1/08), secondo le modalit stabilite nelle convenzion
rriedesime strutture, Individuat! & sensl della narmativa vigente e dalle dispasizion] attuative anche Degli accertamenti sanitari effetmari dovra essere data conmuicazione all'Univessita.
arignidali.

ar e attivila formative syolle press3 1g 5edl mMonvKJate al Sens oelaricoid El presente
Pratocolle s applicann il dlgs. 81/3006 e il digs. 191/2020 e le disposizioni attuative anche
aziendali,

...portando a gestioni potenzialmente diverse
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ATTIVITA’ ASSISTENZIALE DEL MFS

in RETE FORMATIVA

Definizione di RETE FORMATIVA (rif. Min Salute):

RETE FORMATIVA si intende I'insieme di tutte le strutture coinvolte
nella formazione: le strutture di sede, le strutture collegate e le
eventuali strutture complementari, le quali, in collaborazione tra loro,
garantiscono la completezza del percorso formativo dei medici in
formazione.

Durante il proprio percorso, il medico in formazione é assegnato ai
reparti e ai servizi delle strutture facenti parte della rete formativa
della propria Scuola.

\ g

1. La Struttura fa una convenzione «complessiva» con
I'’Ateneo
2. Sele attivita dei MFS sono a rischio di esposizione da rad
ionizzante,
si definisce un accordo integrativo/«allegato di
radioprotezione»

WARNING: operativamente

...il problema (PRATICO, ovviamente) é associato al
DIMENSIONAMENTO DELLA RETE FORMATIVA,
che é solitamente funzionale alla dimensione e ai numeri di MFS
che sono assegnati ad ogni Scuola
(come esempio, UNIBO ha 49 sedi ospedaliere in RF dove sono presenti
MFS/lavoratori esterni)

FUORI RETE FORMATIVA

... convenzioni «ad personam» che portano uno (o pochi) MFS a
svolgere tirocinio per un periodo ditempo limitato (max 18 mesi) in un
presidio ospedaliero non riconosciuto «globalmente» dalla Scuola....

¥

2 possibilita:
Struttura su territorio italiano

Struttura «estera»

...solo per dare «numeri medi»:
in UNIBO, su ca. 120 MFS per A.A. classificati, la permanenza MEDIA
in una Struttura di RF é di 8 mesi con 2 Strutture «visitate» per anno

14

...solo per dare «numeri medi»:
in UNIBO, su ca. 120 MFS per A.A. classificati,
la percentuale media di FRF é dica. 8 %
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Gran parte degli Atenei hanno predisposto loro format di accordo/convenzione
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...cercando di «semplificare» cosa CONTIENE

Cosa deve «comunicare» il DATORE DI
LAVORO inviante

CLASSIFICAZIONE

FORMAZIONE IN RADIOPROTEZIONE ai sensi del
D. Lgs. 101/20 smi (data)

COPIA IDONEITA” MEDICA ad attivita conr.i.
(ovviamente non scaduta, se persona class. in
catAe/oB...)

acquisisce dall'esercente delle zone classificate
informazioni sui rischi derivanti dall'esposizione
alle radiazioni ionizzanti esistenti nella zona
classificata in cui il lavoratore esterno e destinato
a operare e sulle misure di prevenzione,
protezione e di emergenza da adottarsi

Cosa deve «assicurare» 'ESERCENTE della
ZONA CONTROLLATA in cui la persona
andra ad operare...

Sulla base di accordo, FORNIRE DOSIMETRO
(o dato dosimetrico) e DISPOSITIVI PROTETTIVI
se necessari, CONTROLLANDO L’UTILIZZO

ADDESTRAMENTO SPECIFICO
(se necessario)

DOSIMETRIA AMBIENTALE

Controllare, anche tramite I’'RPE, che la
CLASSIFICAZIONE sia adeguata

INTEGRARE IL DOCUMENTO DI CUI ALL’ART 26
COMMA 3 D. Lgs. 81/08 smi

assieme:
DEFINISCONO IL VINCOLO DI DOSE ST
vincolo fissato come margine superiore potenziale di una dose individuale, usato per definire la gfaiﬁma di
opzioni considerate nel processo di ottimizzazione per una data sorgente di radiazioni in una s:tubr%ah’e di

Aldin ML EL L '.I.'LI.-1
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... per le Strutture in cui si trova la maggior parte dei MFS, e che rappresentano la «sede primaria» di alcune Scuole,
integrazione con un ulteriore accordo «locale» (Ospedali della citta metropolitana di Bologna)

__ Prot. n. 0119404 del 30/04/2024 - Contratti - Convenzioni 4605/2024

Accordo tra ALMA MATER STUDIORUM UNIVERSITA' DI BOLOGNA

(Universita di Bologna), IRCCS Azienda Ospedaliero-Universitaria di Bologna-
Policlinico di Sant’Orsola Malpighi (AOU), Azienda USL di Bologna (AUSLBO)
e IRCCS Istituto Ortopedico Rizzoli (IOR) per gli aspetti di sorveglianza fisica

\
di radioprotezione ¢ norme fondamentali di sicurezza relative alla protezione
contro i pericoli derivanti dall’esposizione alle radiazioni ionizzanti (ai sensi degli

Art.112, Art.113 e Art.115 del Decreto Legislativo 101/2020 e s.m.i.) dei medici in

formazione specialistica iscritti all’Universita di Bologna che svolgono le attivita
I = = Sy -
 formative presso le strutture di AOU, AUSLBO, IOR.

' Alma Mater Studiorum - Universita di Bologna (in seguito “Universita di Bologna"),

codice fiscale 80007010376 ~ partita IVA 01131710376, nella persona del Rettore,

Aldn ML EL s Lo
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... esempi di come abbiamo concordato, sulla base dell’accordo «locale/specifico», di

«acquisire dall'esercente delle zone classificate informazioni sui rischi derivanti dall'esposizione alle radiazioni ionizzanti

esistenti nella zona classificata in cui il lavoratore esterno é destinato a operare »

POLICLINICO DI SANT'ORSOLA

Direzione Sanitaria
Fisica sanitaria

Bologna, 03/11/2023
Dott. Pier Luca Rossi
Esperto di Radioprotezione
Unita Professionale Fisica Sanitaria
Alma Mater Studiorum - Universita di Bologna

Oggetto: valutazione preventiva rischio radiologico per i Medici in Formazione Specialistica
— Scuola di Specializzazione in Radiodiagnistica I anno Accademico 2022/2023 presso IRCCS
— AOU di Bologna

SERVIZD SANITARKD REGIDRALE
A OAGHA,
i |

rtirwin o Ricowwsa # [ wutiere Srent i

Cscinas Saatwis

Al Do, P Fisesi
Escariz i
Livsitsd,
LMIBD

x Fisica Saniaria

e

Al Drssa V. Dadrsn

Disuitvics Saniariaalors di Laven
RCCE 108

COOETTO: irerimenio nuosi Medic in Fomazions Specialisics - MRS presso 10R - Traemissions
i i doses annual - WFS affecenti el Scuola di Specialiozasions & Orcpeda @
Traumnaksgia presss MRCCS - Ruls Omopsdios Rizxsl - di Bolegna - IRCCE I0A .

Con i P

1. in rieriman agh e 112 o113 dul Dibg. Wik @ smi, lemdo  degl eccondi in exsana cha
dantificana | MFE afamnti & UNIED, isxilll, per Mamno sccademics 20230024, al prme anme d
specialid, qual lesoralod eatami per Fallhvilh con e d edacon ooizzant weolla prases |
aioreanl sslams

2.t i dell'akencs did MFS. ereisn, v emad, n dals 230004,

& rasineda, 0 abagain, & sine o oo officacs, dide  ejuialenio o polss o desd equivakine al
ertstalling relativa i MFE aflerent alla Bosol § Eposalzrarions in Onopadia @ Treumaikegia, dlrils al’
Al eon wes O darisnl Deirresl peevils presss MACCE 10R cenifisls dal diigenta ha
sarainiandi Mot s il madesime s,
Conmia di aecondi & feils i sloesa, o sensi del DLgE. 10000 & S, Sl resmissions da para 3
UMB0 della iene dal singola dularwanuio seolgimanie dalla formazions genarele
in maleda & redoprotezions nonchi dell avwenuio rleece dalla specifics domeitd da pane del Medico
Aulerirzalo ek da UKED.
Prices atln i guants sepia IRCCE 10 provvadend ol consegna did dosimetd prasisl per i MFE da
parte & UNBO0 nonchd a endare disponibill | dsposityd di prolsons individual and = in weo
prsa IRCCE I0R.
Ei pretisa ¢hia la primd oonsegne del SodEmali dveaitd DRGESD 18 Madicing del Lawona)
n l firw i la e i o Pullizes, SEbEGaIGD o oo & vaiioa
periodica da pane 4 IRCCS I0R, | desimari individuali seranne disponibll presso il Blocos operatonie in
apposie raccegilon, dentifcaln con SCLIKECA UNIVERSITARLS", alfnlerns del guaks § MFE rowesk
appoiy el sl guaks Sark MetessaTs appore ki fime per gusificens il Aoy o doad e
rallathi ol pofeds & uilizzn;

... e stiamo organizzando qualcosa di analogo
anche con AREA VASTA ROMAGNA

*+* Comunicazione di equivalenza di classificazione

A Pier Luca Rossi venerdi 04/03/2022 14:31

Aseguito dell'inizio dell'attivita con radiazioni ionizzanti in Azienda U.S.L. della Romagna Area di Raven|
(nata a RAVENNA, il 07/05/1998), dal 25/02/2022 presso il servizio di Fisica Medica Ospedale di Ravenna, sono a comunicarLe che
'operatore svolgera presso questa azienda un'attivita che lo esporra ad unrischio equivalente alla categoria B da tale data.

In fondo alla presente trova l'esplicitazione del calcolo che ha condotto a queste valutazioni.

L'operatore sara seguito con monitoraggio globale (total body) e inizio dell'attivita & comunque subordinato alla consegna del proprio
giudizio di idoneita specifico per le radiazioni ionizzanti e al consenso del Medico Autorizzato di questa Azienda.

Distinti saluti.

L'Esperto in Radioprotezione dell’Azienda U.S.L. della Romagna Area di Ravenna

Gianluigi Giorgetti

NOTA: Segue l'esplicitazione del calcolo di stima di rischio da radiazioni ionizzanti per ['attivita svolta presso questa azienda.
Stima del rischio di dose per 'attivita svolta presso questa Azienda

apporto di dose dall'attivita di _ FMIC CQ Radiologia Tradizionale Fisico

(numero di turnanti su questo ruolo=6, dose su questo ruolo=8,1000 mSv/anno, dose per il ruolo=1,3500 mSv/anno)

*+* Comunicazione di equivalenza di classificazione _
@ ManueITerenz_l ‘@ ‘ € Rispondi ‘ ) Rispondi atutti ‘ > Inoltra ‘ | ] ‘ ‘ |

A @ Pier Luca Rossi; ' Centro di Ateneo per [a tutela e promozione della salute e sicurezza - Fisica Sanitaria martedi 0

I seguito dell'inizio dell'attivita con radiazioni ionizzanti in Azienda U.S.L. della Romagna Area di Rimini
1/04/2025 presso il servizio di Anestesia P.O. RIMINI, sono a comunicarLe che 'operatore svolgera presso
B datale data.

nfondo alla presente trova U'esplicitazione del calcelo che ha condotto a queste valutazioni.

'operatore sara seguito con monitoraggio globale (total body) e linizio dell'attivita & comunque subordinato alla consegna del proprio giudizio di idoneita specifico per le radiazioni ionizzanti
 al consenso del Medico Autorizzato di questa Azienda.

Distinti saluti.

L Esperto in Radioprotezione dell'Azienda U.S.L. della Romagna Area di Rimini




Come esempio, «iter UNIBO» per un MFS che svolga attivita assistenziale in RF

Datore di Lavore (RETTORE)

Direttore Scuola di
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... owio, I’EdR per quanto di competenza, valuta, classifica, ecc...ecc...

... dove la comunicazione dei PIANI FORMATIVI INDIVIDUALI all’EdR ha diversi scopi:

* avere una «chiara» indicazione sulla distribuzione di ogni MFS durante il periodo di Scuola di Specializzazione

essere proattivi verso le STRUTTURE OSPITANTI inviando, ad ogni inizio anno, un report con indicati chi e per quq.ﬂﬁjz j
presso loro (consentendo, in questo modo, per es., di fornire il dosimetro personale al MFS)

19

» potere risalire «<sempre» a dove e con chi questo opera

* conoscere «da chi» ricevere i dati dosimetrici per ogni periodo

Iz
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WERIRIST A B c D E F
ARRVIZIO RANITANIC KR GMNALS AT MFS PERIODO
RORAGINA e |
COGNOME | . Nome - DAL - AL -
06/10/2025 31/10/2025
M 1 E0U LIN0 AITVATYD LOCAE
CEGRAMAN D IRl LN L
W e e DIIEINAL SAMTARS e 5 ol s # come: 06/10/2025 31/10/2025
A0 ACCATENICO MR SO.0CA D SPIC MITTATONE N RACKDAGMOAA 05/05/2025 01/06/2025
Py » l”ﬁ'!’.\{ - 06/10/2025 31/10/2025
A : " . 5
B e Bapesve s subdnive — Py poroerio e 06/10/2025 31/10/2025
s A T WG e es L L AT | Gatod S e
e o i ] iy 05/05/2025 01/06/2025
06/10/2025 31/10/2025
06/10/2025 31/10/2025
- 05/05/2025 01/06/2025
L]
(3 17/06/2025 14/04/2025  |ISCRITTO 16/12/24
— 05/05/2025 01/06/2025
sy Ay 05/05/2025 01/06/2025
77 0000 T 75 § AAwior nel Marsac-00 Shgiie SIS RIS | |+ KXOP0 ©  CHIUR0Ne. 17 e000e |
T RS ’ / 05/05/2025 01/06/2025
Ly UV SR ST Py o S p— (Ao—
. AIAE o0 d AT § PN PR 3 FREB, 8 B ot mn 05/05/2025 01/06/2025
-
/ | 05/05/2025 01/06/2025
06/10/2025 31/10/2025
06/10/2025 31/10/2025
06/10/2025 31/10/2025
05/05/2025 01/06/2025
< > ANESTESIA 1° ANNO  ANESTESIA 2° ANNO ~ ORTOPEDIA 1° ANNO

RAPPORTISTICA con il duplice significato:

* Consente la comunicazione agli enti/colleghi ospitanti

* Consente, a termine periodo, di avere uno strumento per la registrazione/controllo/ecc. dei «ritorni»
dei dati dosimetrici di ogni MFS

Aldn ML EL s Lo
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CONVEMNZIONE PER LO SVOLGIMENTO DI FREQUENZA EXTRA RETE FORMATIVA

... per i FUORI RETE FORMATIVA della Scuola

__PRES50 LA FONDAZIONE

FORMAZIONE SPECIALISTICA ISCRITTO ALLA SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE DI

UROLOGIA DELL"ALMA MATER STUDIORUM UNIVERSITA® DI BOLOGMNA.

corsasrmes vansanimes DEL DOTT. .cvmimcsnimismiaimnsns, . MEDICO IN

| - Visto il d.lgs. n. 368/39 "Attuazione della direttiva 93/16/CEE in materia di libe-

ra circolzzione dei me

ficati ed altri titoli &

che modificano la dir
ne dei medici specialir

- Visto il D.I. 4/02/201

sanitaria’;

- Wisto il DI 13,/05/201
attivita formativa e a:
riz, ed in particolars |

mazione, la Scuola di

21

Art. 7 Sorveglianca sanibaris s radcprotesone

Fer quante fguanda k2 sorveplianea sanitaria, 5 richiama Fapplicazione del DUgs. n

| B1/2008 “Testo Unico sulla salule @ siourezea sul lavero”,

Ls sorveghkanrs ssnitsria si medici in formaricns spscislistics & paranis, per

| FUniversich di Bolopna, dalls sorutrurs sede prewalense delly formazicne, neilo spe- |

wifico FIRCCE - Axerds Oipedainre Unneersitaris di Bologne. U evsio deils freguencs
& subardingro allaewenura validazione da pare ded sOpgeTo opitante, della oo

Frazicne di idonsts serviens dells specializrando.

L*Erme si dmpegra aMinchd 31 medic In formaziene speclalistica wengano fornite
dartaglise mnformazioni sui fischi SpeCific asisrant el ambEents in oo Sond dests-
roxtd medl cpersre & sulls mizurs di prevanzions & i smanpenze sdottats in relaTione

alla propeia atlivita, anche sulla base del documente di sicurecta slaborabo dal dea-

| tove di lewvoro dwlla struffurs copdents s custoditc premss questulbims ceeens |

presso Funith operaaiva, in base al d.igs. 812008, Per le amivitd di cul alla presence

corvenzicns il preposta, il dingents = i dstors di leworo, nonchs ke sltrs figurs

| previste espressamente dellart. 2 del DUgs. 812006, sono guelle dellEnte @ co- |

S Farrivits neeerrn dalis prasante conuvenziors nen compaers per il mediea in der-

mazione specialistica atthith In zone classificane al sensl del D. Lgs. 101720 smi,
renzun stto @ dowato in relanars sl decrsto legmlsties no 1012020 ami, mentns,

guakora I'amivies diel medioo in formazione specialistica venga svolta in 2one dlass

feate dall'Asanda, si applica Feteords inbagiative di cui all'alegats 2 alls praieibe

rorvenTione

N R

ALLEGATO 2 - Accordo integrative alla “Convenzione per lo

svalgimente di frequenza extra rete formativa presso

medico in formazione specialistica iscritto alla Scuola di

Specializzazione di Ortopedia e Traumatologia dell’Alma Mater
Studiorum Universita di Bologna™ per gli aspetti di radioprotezione &
norme fondamentali di sicurezza relative alla protezione contro i

pericoli derivanti dall’esposizione alle radiazioni ionizzanti [ai sensi di

Art.112, Art.113 e Art.115 del Decreto Legislativo 101/2020 s.m.i.)

e Alma Mater Studiorum Universita di Bologna (di seguitc denominato UNIBO)

riguardante la frequenza extra rete formativa, il presente documento ha lo scopo di

definire gl accordi per e attivith con rischio da radiazionl lonizzanti che, nel caso, gl

specializzandi delle Scuole di UNIBO di cui alla convenzione potranno svolgere presso
gli stabilimenti di - Per conto dei rispettivi Datori di lavoro si conviene e si

sottoscrive quanto segue, ai finl dell'ottemperanza al 0. Lgs. 1012020, come corretto

al D. Lgs. . (nel seguito denominato “Decreto”) per gli Art. e Art. e
dal D. L 203/22 | ito d inato “Dy to' li Art.112 & Art.113

art,115.

Classificazione/idoneita/formazione
Fornitura del dosimetro personale e dei DPI

Coordinamento/contatti tra gli EAR e i MA delle Strutture
invianti — ospitanti al fine, per es., di condividere valutazioni

sulle attivita specifiche svolte




CASO «ESTREMO»,

i FRF all’estero ...

ALMA MATER STUDIORUM ARFA
NIVERSITIA DI 3OLOGNA SERVICE AREA MEDICA
Allgno 1 - Accordo par Mattivith fooct e foomoniva per madicl 2 formazions Spacialiincs
(Estera)
TRAININC ACREEMENT

Attivits fsord rete l'-nulln all'Estero per medici i Inttndu- specialistica
(art. 42 Reog, Seuole di Speciali

L Dati del medice in formaziene
SIUDENT DATA

MA MATER ST UM

AREA
SERVICE AREA MEDKCA

o Si (Tez)
o Neo (Noj

B)bdacom!mzaem spocu.hua svolgers amita in zoae classificate dall’ente cspitante comportant
7 (Wl ake Snu’mrpvﬂwn aemanes w controlled arses of the Hozr
agm:mn nnoling expecire 10 Somizing radianon:”)

Se Ia risposta @ Si. comnpilare le part cottostanti (7 Tez, plaace fll balow):

Universita di Bologna

Struttura ospitante (How ovgamizanom)

Cognome (Sarmame)

Scuole di ypecializzazione Sobject ares) .

AR svvridorsesdeveoty

TUnevwraath i pronwmienza: ALMA MATER STUDIORUM — UNIVERSITA’ DI BOLOGNA
{Seding inzrinunom)

1 Dati relativi alla richiesta di attivita fueri rece formativa
DETALS OF THE PROPOSED TRAINING PROGRAMME 4BROAD

Aziends 0 Ateeso osgitanie

(Hozt organizasion

Con nfseumaeo al D Les 10173000, connssca
che Jo Studeate & clsssficatols cows (Fin
ragard ro D Lgz 10172020, UniBO confirm: shar
tive Sadens 12

o Lo oratore sposto di categonia A erpoced
worker car. 4)

© Lavorators ssposto d eategoria B (erperad
worker car. B)

© Livorstore non esposto (wexposed viorker s

- Che & stato forsatala sw machi specifics &
radioprotezscns in data frhae the Srudent

wis rained on the specific ricks of radiarion

protection. on.

- Che & vato dickiarate/s idoneols con
vesita moedica in data (Thar the Sndent
we: declared plyzically smited with @
meatcal examunation, on

S Getuaa che (We declore than)

- Lasorvegluanes dosumetrica dello Students sara
effamata dalla noswa Strvenura (Doctmenie
strvasllance of the Snadenr 11T be performed by
our argarssanon

- Qualors necessan, saranno foents allo studente
i Dispositiny & peotezions indiyiduale (Whes
necessary, Parzonal Prowerive Egedpmenss il
be provided 1o he Studens)

- Sara nostro compuio trasmetiore all Universiti
di Bolegna i dati dosusetnies relatin allo
studete per il periodo solte presso ls soame
strvtture (Jr will be cor mzk so mrangwit 50
Unnersity of Bologna the Stwdent s docimenic
dara for the period spent ar our facilinies)

Data & 100 « comclinaone del periodo di fonmazione fuor rete
RSN RN AR i AR SRR

(Planned date: of ztart and end of the raamng period)

W pericdo deve nemtrare nell ‘anmo accadevuco &t 1zcriione)

( Smvdenz nuicr complare thelr mainieg period by the end of'the 4.7 )

- Conoseenze, abilith & competenss che ¢ 2 prefizge di scquire
Knowledge, skllz and compesencies 20 be acquered)

performed):
o Doce efficace (Efecrve doce) B=. ...

St richsede di comdrviders ¢ sotmcrivere U seguente vincolo di dose per I'mtivitd & svolgere (The Hozr
aganizasion i requirad 10 zhava and gy the followtng deze covztrames for the aeaniry 2o be

(Coondinator ’s signanwe and official stamp)

— mSwy
Firma del Dzettore deila Scuola ¢ ttmbro Fum del Referente Stuteera Ospitante
wfficuale ¢ tmibro ufficiale

(Coordinator ‘s stgnamre amd efficral samp)

SETTORE MEDIC! IN FORMAZIONE SPECIALISTICA | UFFICIO SERVIZX E PRESENZE MEDICI IN

FORMAZIONE SPECIALISTICA

/o Pobclinico @i 5 Orocle Pola Myl Vie Macoareni § | 40135 Sofogne | Ted +35 031 20908318

Recazre postale Vis Zemsoni 33 | 40225 Bolagne | Ralie
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...in accordo con gli
Uffici, abbiamo
inserito nella
modulistica una parte
di «agreement
radioprotezionistico»
con indicato, in forma
iper-semplificata, gli
obblighi dell’'uno e
dell’altro

(ad oggi, nei casi
successi— pochi, per
ora —, non sono state
chieste integrazioni
dagli ospitanti)
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SCUOLE DI SPECIALIZZAZIONE UNIBO IN CUI (praticamente) TUTTI | MFS SONO CLASSIFICATI

Anestesia, Rianimazione e terapia del

dolore
Cardiochirurgia

Chirurgia vascolare

Malattie dell'apparato cardiovascolare

Medicina nucleare

Neurochirurgia
Neurologia
Ortopedia e traumatologia

Radiodiagnostica
Radioterapia

Urologia

DIMEC
DIMEC
DIMEC
DIMEC
DIMEC

DIBINEM
DIBINEM
DIBINEM

DIMEC

DIMEC

DIMEC

Attivita in sala operatoria durante procedure RX guidate
Attivita in sala operatoria durante procedure RX guidate
Attivita in sala operatoria durante procedure RX guidate

Attivita in sala operatoria durante procedure RX guidate
Attivita con sorgenti in ambito di diagnostica
(molto poche le procedure di terapia)

E’ compresa la NEURORADIOLOGIA
E’ compresa la NEURORADIOLOGIA
Attivita in sala operatoria durante procedure RX guidate

Attivita in sala operatoria durante procedure RX guidate

SCUOLE DI SPECIALIZZAZIONE UNIBO IN CUI ALCUNI MFS SONO CLASSIFICATI

Chirurgia generale
Chirurgia pediatrica

Chirurgia toracica

DIMEC

DIMEC

DIMEC

x
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RICERCATORI
PROBLEMI «PRATICI»:

come sapere che il «ricercatore» (inteso in forma estensiva) va a svolgere attivita in ente terzo con rischi da rad ionizzanti?
chi deve «far partire» l'iter?
chi deve «controllare» che I'iter funzioni?

Caso «personale strutturato/con rimborso»:
MISSIONIWEB
DICHIARAZIONE DEL RICERCATORE

+ NUOVA RICHIESTA i= LE MIE MISSIONI

‘Struttura afferenza + @ Struttura pagante * @ Regolamento - &

Motivazione * @ Note @
Modalith Rimborso @

@ Elenco spese sostenute (P dilista)

1437400 orz000

Costo presunts indennita forfettaria
0

Rischio radiazioni fonizzanti @ Missione senza spese @

Mobilita intra Ateneo

IL DIRETTORE/DIPARTIMENTO CHE AUTORIZZA HA L’OBBLIGO DI CONTROLLARE:
classificazione/validita idoneita/formazione

tormanone| rormazone
ENTE Categoria Ultima
Posizie Pesizig || Pesizia I 5 an (5a
Cognome & Nome Gualifica | - [profes - | aiass [~ | Pomd | Variazioni & Note Emal Matricol Codice Fiscale| - || Referente scientil - || idanei{ - | Cessazid - | it Note
RAD ale medica

e - - 37t co sTstEnT
DiFa T | necessaa| PESOUEE iedics | tzdiezs | sidczs i finalizzatia stesura tesi di Domorat
DIFA ATTIVO DUTA REGOLARE 240123 27-n0w-23 | 27-nov-23 e rafia a raggi X e spettro iz ga

non
n x cessamo
n amwo | RegoLase | RegoLaRe 1enouas | zoomar | 1vsprzs

NON
DIFA ATTIVO REGOLARE 24-0tt-24 24-ott-24

ATTIVO REGOLARE 25 24 | % 24 | 31/10/2024
DiFA g Fgen | Tomografia a raggi %
DiFA ATTIVO | REGOLARE Ledeb2s e chiamata 2 formazione 07/02/2025
DIFA ATTIVO DUTA REGOLARE 1z-mar-24 20-0t:21 25-set22 I Erafia a raggi &
DIFA ATTIVO REGOLARE | REGOLARE 15-mag-24 11-2pr-24 | 1i-apr-24
DIFA ATTIVO SCADUTA REGOLARE 27-now-23 11l-ot22 1l-gtt-22
REGOLARE ‘ REGOLARE. 14024 | 200t21 | 22gwzz | 11genze e s tnai ez e e s s

...poi richiede all’EdR informazioni/ausilio/ecc... per procedere con la compilazione della modulistica | o

LA ¥

che l'ente ospitante sicuramente ha definito, concordando il VINCOLO DI DOSE ‘\g_;_;_,-,i._;_-g/’!
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Esempi di modulistica definita da ENTI DI RICERCA

RICERCATORI

Modulo per LAYVORATORE ESTERNO
ihie apera pressd DONE CLASSIFICATE dif UNIBCY
ki pamghary g wra k] Deni o Donno e kivinaione calime o ok svovsdaes e

Croznome & nome
O Drabare di Laromo: .
U Larshere antonoma

L wicivich serd svales presso @ Dip. .o
Descrizioas dell atthaia che vermd moolta o ochoede ac

02 ZONE CLASSFICATE di LHIDo: |

Vame ol df dose de edafrers i relazions alle amiid dichiarsts (sclo per lavoraton esoemi che cperans
10 ZBONE CLASEIFICATE da UWNIBON: v acconds com [esercanss ol none clas oo, il comreralz
If Tl vineaks of dond .

Ajperez del I Lgs 15020 sron, st docheana che:
s o levoeebore & classedicsto m (bamome |2 comella relatsal

[T

— ———
CIMHE®ELE e 2 e

v T per con A o 37 elbma idenerts rilasoiate dal Mediro Amsorzzata & deaes ..
* i lavorzbore ha mosvibo b foomoasions o sensi & art 100 112 D Lgs. 10320 smi in datz

Pt if forsand hr chssifieass in sl A, dved preeae o Dipeeionosn § e oF
revahvorlan ionr prama gl greziaang e TONH OTASSIFNCATA, ov sors o B Sps. TOI0 pon
TATA TIWERD E FIRKA TVFL DATORE TN LAVIRC
o dell lavoratore astonome, e ke professon

Th parte del Thpartimenta ssercents le 2mme clesifoale @ oo opevera i nosicn sdene mesnne
fomrte, sahve dhvees accondi sozith precedent:
# |z mahicamom & Howezza in miera di radeprodariones, apelicats als specifiess dallz pratica
£he 0 eaeguind R § Eeopn lozall
* quelons mecexsen & prescret dell EdR di UNIBO per |'afivvitd in esme. Loz di sorveglinza
Soairetricn oo trismbone S deto ileveto alisens 1 vola i
= pa eendard & meecrifti dall' B4R & TNTRD per 1's#nata in sesme, 1 Dheporitivi di Prolesions
Individuali
= [z Fuizions delly sorvesliomes ambientals di redioprotesions
TeAT A TOJERD E FIRMA TIEL TIRETTORE TIEL DIFARTILENTO
[icoma asgroomi a zow claspheay ot 5 ovale di devoraiers eiems)

ACURS DELLESPERTO D] EADMOPEOTESDONE DI LINIEO:

Si confierma che, mlla hass Selle dichizraziond & dei deti sull it
scheda, 1z classfirarions relstra ol Dot
Attt b o gizsss eSeTITA preSan ...

ke el pvolpard presesh in querta
. risuka adeguxiz alle

Lrar Frrma dell'EaR!

itk deghi Stodi & Toeine

o
oo Dipartineento di Fisica W
AUTORILIALIDKE
ESPOSIZIONE ALLE RADIAZION] IOMIZZAMTI
Il sotinserino

Inqueiad  Oresiore della Scuols & Specislizzarone in Fisica Medica delUnivensss o Tonno
i wan sl 0L g 104 /2000 @ i

ATIESTA
che diia dolt jrmn

dinn ¢ [uoge o nascie

afferame gls Scuols di Specislizzazions in Figics Wedics - Diparmmenio di Figics

dell Urwmepls degh Steh 0 Tonng, & sutcnzrsin 8 swolgee sldals omporiseh ssposieone 8
el Enioant prmes

&lo sropo,con nfenments sl (Lgs 10772050 8 5, comuncs che Pnleesealn's &
*  chasaicooia &l sersl deifar. 109 coms di seguine indicons (barrers guadrarisa
O laworanors essosio cavegorie A (e dotio o |ibesno personsle di radboprobezions
che himerescmo prasemers o Laborssorio / Cening, e arm 112
avnaioe seporto d categora B,
1 Bwnm i comsinin non eegoi,

10

»  formatg & nformate sx an 111 in dms

& dichiarou's Kenss/o alo manskone specfics jamn | 24) in daa:

Irmlkre,

w i e gl Sl chegh il B 108, 111 119 0 122 dlke wlessw deciwly, w prease cha la wrseglianas
o b i thaa ke, ol Fogend inines i, & B oo ol Lkt i J Dantng indwals, i oo prase
e mzure di fuiels de sdotisrs

s uirchieds d zondhiders & soticacrivers | seguerte wnzcls 2i dane in bermini 2i dase sffizecs glohale
e pat 1220 penr Vo lbd ey v lyores & seproslvls aole pohessn incaied isds di ceed npumiesione:

O Easodlo 3 miviaeg C oppurealior . mds
T Eaosln B 1,5 mEwinm O oppuealio _. mEs
T Han eepoeta 1 3 mEsyianng o appureabm_ . mSs
Tarng, | i Diretione dells Soucls
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L -
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Esempi di modulistica ESTERA:

H5E EDAAS 1422626 War. 3.5
Owocupational Health & Salcty
amd Ervemorimenital Probecton U

CERTIFICATE
for associated members of the CERN personnel
occupationally expased to lonising radiation at CERN

CERN ID [# available]

Marma, First narnefs) (as in passport)

Cara of birth |day/monthfyear|

Marme and address of home st

Marme and email address of the peron
repansibls in matiers of mdistion
protection at the home instition

1, the wedessignad, authorised rapreientative in maners of radiatien pratection of the kama instindion demified

5 our requItser. 0 be cotupebonally staceed B ianiung radistion. 1 ur that

the home insthution complies with all obligations it may have towands him/her in this respect, it being understood
that the sffective dois hafike may receive at CERY i leit than & mSy in 1] comscubive manths.

W applicable, plesse indicate o different effective
dose CONSEAING 3rd the corresponding period:

prowide the specific recestion profection treining concerning its instsflations snd procedures applicable at CER% CERN
smill piefinre peirson al dosimanny for s owe purpodes’.

Expiry dmt= af this centificats’:

Inglitte stamp Marmas of signatsy fin bhook capitals) ...

[T LT T —

1gn requess, CERN can provide dosmetry reports.
11 - : p ol o e Y

CERM, Dosmetry Senace, CH-12101 Genevs 3, Switre dend, Phone: w41 (URE 76 7HIFS, dommetry senace Poernch

MAR 0% (Fou 1) B AT -piaErng

B e
Statement of Acceptance
N
AN Wl | AHEWEEES [AHERREN
W S O Bewry dreceat awiry yon H
LT TS -1 i r e O T R Ny [ (T3
el | P I i T
Bitsia | jpasapart |
conceraed
Ll BT
bame
AT lint jam Tip Leda - TILIRL: THEREROT
Addrean (viale T Berti Plohet, §/2 - 80127 - Balowmas {1nalvl{Coontries and Kegions: [1aly]
Experinent TELT
R Far F:w“':::::
PRgiELTal o n "“

B Vecr(EERR )

Bl le 11
It cal ladorert ing
in an —
anperimem Farim Trase|a

puraan

EDHIE 143868€ vLAST_RELEABED sixus Rstsasos 3xesx Pubda_nfo
InatthuleC sriificals EROpel! mocPied 3500 1-01-08 1108

1 e red 1he panphlen "Sammary of Bediation Safeny Fraeniess ol B5° aod have endersiood KEE s rediation sleny
pelicies . | will cowaly with all rules and wocepd all eomdiiions Jor redintion works in KEE.

baie

Slanature

Mame (Pristed) -

Certificate by Radiation Salety Officer in Home [msuitute

Decapationg] radialion vpasire mceed 8 e pevsimes yar: O balow 1 ale O eaceed | 68y i}
Medical comminatiami

melicnl rmmimat ioR B8 regiTRES O Yen O M
O DT Yas, UV cwctifbeate of health nay b requeted)

attended trainiog i radintion proveciion os remesied: ClVer [ M
S hma wificient boanledpe oa radi prateclion: OYex [Ofa

Te Director Geseral, KER
HIGH ENERGY ACCELERATOR RESEAKCH ORGAN[ZATION
I eeriify thai =he absve simcemenin ore comrect and thai the sbove peramm bn a redisilen sarker s ke afTIl0stlon In Gome
Imthlets,
I s b Wb (0 Al lednd 18 mecnte redianion warks o1 BEL durie b peried Tren BRTE/1S 16 BRI Orvimnadd.

bate

Slanatire

Hame (Prieted)

|"|| l Fasitlon
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Re: Italian form for radiation protection of an external student of University of Bologna at KEK

‘@ | €3 Rispendi | %3 Rispendiatutti | —> Inoltra | | ﬁ|
mercoledi 26/02/2025 04:16

Dear Pier Luca Rossi,

laccording to your request, 1'd like to explain about our radiation protection program and briefly the facility he/she use which will be helpful to understand hie/her workplace in KEK. In prior to radiation work in KEK, all
radiation workers from foreign countries must take training courses. The contents of the training covers documents on "Guide and Regulations for Radiation Safety at KEK Tsukuba®web page rewww.kek. jp/user/sub-

pages/21 tebiki_english.html .

lAs you can see in these materials, we classified area dose rate of which could be exceed 1.5 uSv/h, but less than 20 uSv/h is assigned as general radiation controlled area. We give access card to users for entering the
our general radiation controlled area. He/she must ware personal dosimeter in the area. We distribute I50-certified dosimeters (Luminess Badge from Landauer) for them. In every month, his/her dosimetry record
can be seen on the user web page by himself/herself. If you insist him/her to submit the record menthly to continue the radiation work, you can control his/her annual integral dose according to the information. This

is the same as what we do.

fwe allow him/her the radiation work in KEK based on home institute permission. If you'd like to insist him/her terminating radiation work, let us know. Once we find some record (even in 0.1 mSv) on his/her dosimeter
reading, of course, we always investigate the reason for the exposure and take measures to avoid it. If he/she needs work in high radiation area, our working levels of exposure control 0.5 mSv/day, 1 mSv/week are

adapted, imeter when the person enters the high radiation area that is usually not open for users. On JFY 2023, dose records of all users in KEK were less than detection limit.

lAccordi , he will stay in KEK 6 months, howewver only two days, 17th and 18th on March, use test beam line facility which is assigned to general radiation controlled area. You can find
lsome in itdc.kek.jp/en/testBeamLine/index.html, and figure in their paper, https://www.jstage.jst.go.jp/article/pasj/20/3/20 200304/ pdf/-char/ja. We designed radiation
[shieldin: rea. The design is confirmed by measurement in commissioning period and every 6 months. The measured results up to now are less than 0.1 uSv/h including not only the beam

line itself but also accelerator nearby.

[This is what | can say for your question. Of course, to realize above radiation control program, contribution from his/her supervisor is guite essential. From this sense, let me know if the supervisor will assgin another
activity to him/her during his/her stay. | happy to share additionally our radiation control information for the activity with you in the case.

Radiation safety supervisor of KEK-Tsukuba

PAUL SCHERRER INSTITUT - PAL SCHERRES METUT
AR LCHEIER TR u n--m::“ f e p—
m@ - W 3 il YR s —
LR —
Latibins € sai crécas pr i Sencn S Acmaton B SA5 T rodesesonn STS 0491
Teubyy 8 Accrecialon W
it b Bone n san
4 furuppen desiel 2018729_134372 B 1w 3 e
Faal Schermes satet  Dosimetriesislie Q0BHO et B2, Pa o Pagen
W“w’:’{ ‘onnmel OF oL
ALMA MATER STUDIORUM =
SIS gt 5620023 80 VIA ZAMSONI 33 PRUFBERICHT
MBS desemyuich 0126 BOLOGNA 80 5T5 RAPFORT D'ESSAI sTS
——_— ITALIEN TEST REPORT
e Autraggener UMIVERSITY OF BOLOGHA DOBHD
a8 e ALMA MATER STUDIORUM
st i i WIA ZAMBON 33
INAF49C¢ 26060, 2018 40126 BOLOGNA BO
s,
= .
. E g::"ﬂ'ﬂ Parsonendosimeirie
PRUFBERICHT o, _
RAPPORT D'ESSAI
TEST REPORT Pritrcte
Test period
Expostionsperiode: 2. Quartal 2019 Iesswng von Hp(10) urd HEKD.07) f0r Phatonen- und Betastrahiung /
e 9 Yietrode Toessl Messung von Hp(10) fir Meutronenstrahlurg
s Beilape echalten Se dis Dosisweste Ihier Mitarbenes wibrend deren Einsatz am
Powd Scherrer instiut, Sit Sie dw Dasen in die Cosrs il Evtuinen (511 Msmgiunan,
Dasadotumente o e et
It abtakain 4 loa IEhoSea Cl mamces soel Somn Sz PegE Rk B ke iy CRRONL -
Veuiler trouver en anmese ln dose accumuibe pae volre persoreel durant son séjour au wareasts Tr ressrmd

I
Pt Scharrer WtiuL. Nous vous prions de peendre connakisance de ces résutats ot be cas kb, e "“"“"'—"“;._m
Gchéant, de les iscriee dans le document dosimétrigue personned.

Datum Prifulate
Please find enchasad the dase report of your perscane! for their working period at the s 20, Juty 2010 b Ly
Paul Scharrer Iatitut. Please enter the evaluated doses in the respective personal radiation

QIPOSUNE SOCUMENts.

Ereundiche Grasse Eduarth . Tukinar

Paul Scherrer Institut

Dieses Dokument wurde maschined erstelt.
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Caso «analogo»: «sottoinsieme» ERASMUS ...

Alma Mater Studiorum - Universita di Bologna INCOMING
Imaging and Radiotherapy techniques

First Name - Surna-

Will the student carry aut activities in controlled areas of the Hast arénnrzarmn involving exposure to
ionizing radiation? (Lo studente svolgerd attivitd in zone classificate dall'ente ospitante UNIBO
compaortanti esposizione a radiazioni ionizzanti?) . . .
_ ...alcuni esempi di
X Si (Yes)
ot OUTGOING
If Yes, please fill below (Se la risposta & 5i, compilare le parti sottostanti)
Studente - Host University - pal [~ Al ~| Vincolo di dos(~| Classificazion -| Idoneita medica - Formazione [-|  Firmatoil |- Sede di rif cdL
UNIVERSITY NAME: HOST ORGANIZATION: Istituto Politecnico do Porto 07/01/2025 28/03/2025 0,4msSv B 03/04/2024 17/01/2023 06/12/2024 BOLOGNA
h i '] Istituto Politecnico de Coimbra 07/01/2025 28/03/2025 0,4 mSv B 06/05/2024 29/03/2023 04/12/2024 RIMINI
University of Ljubljana, Faculty of Health CdL TRMIR Universita di Bologna (UNIBO) Istituto Politecnico de Coimbra 07/01/2025 28/03/2025 04msv B 09/05/2024 29/03/2023 04/12/2024  RIMINI
Sciences Western Norway University 07/01/2025 28/03/2025 0,4msv B 06/05/2024 29/03/2023 11/10/2024 BOLOGNA
Western Norway University 07/01/2025 28/03/2025 0,4 mSv B 06/05/2024 29/03/2023 11/10/2024 BOLOGNA
With regard to Radioprotection Law, the We declare that (Si dichiara che):
";""'?’_SJ;" :anﬁrm_sfrh.n'! the S!Tldenr s o ¥ Dasimetric surveillonce of the Student will be
classifie a.s {con r'l erimento alla lnormatwa di carried out by our organization |La INCOMING
radlcprm?lzll:m e,[l ‘Ateneo comunica che lo sorveglianza dosimetrica dello Studente sar3
ifi * - i i { L v - i - il il -
Studente & classificatofa come): effettuata dalla nostra Struttura]. Studente Universita pro.ve.menz? Dal Al Vincolo di dose Firmato il
. . v I Dareonal Procactive Equloments Huate Ecole de la Provincie de Liege 07/01/2025 28/03/2025 0,4 mSv 10/12/2024
o expos_ed worker cat. A {lavoratore esposto di necessary, Per. quipm, Istituto Politecnico de Coimbra 07/01/2025 28/03/2025 0,4msv B 10/12/2024
categoria A} will be provided to the Student (Qualora Istituto Politecnico de Coimbra 07/01/2025 28/03/2025 0,4msv B 10/12/2024
EBexposed worker cat. B (lavoratore esposto di necessari, saranno forniti allo studente i Istituto Politecnico de Coimbra 07/01/2025 28/03/2025 0,4msv B 10/12/2024
. B Dispasitivi di protezione individu ale], Istituto Politecnico de Coimbra 07/01/2025 28/03/2025 0,4 mSv B 10/12/2024
categoria B) « It will be our duty to transmit to Universi Istituto Politecnico de Coimbra 07/01/2025 28/03/2025 0,4msv B 10/12/2024
o unexposed worker {lavoratore non esposto) Student’s dosimetrical data for the period Turku University 07/01/2025 28/03/2025 0,4msv B 10/12/2024
ilities {Sard ; Turku University 07/01/2025 28/03/2025 0,4msv B 10/12/2024
spent at our faciiities {Sara nostra compito Ulster University 07/01/2025  28/03/2025 0,4msv B 10/12/2024
v that the Student was trained on the specific trasmettere all'Universita inviante | dati Ulster University 07/01/2025 28/03/2025 0,4msv B 10/12/2024
risks of radiation pratection, on (che & stato dosimetrici relativi allo studente per il periodo Ulster University 07/01/2025 28/03/2025 0,4msv B 10/12/2024
formato/a sul rischi specifici di svalto presso le nostre strutture), University College of Dublin 07/01/2025 28/03/2025 0,4mSv A 10/12/2024
. R pec_ University College of Dublin 07/01/2025 28/03/2025 0,4 mSv A 10/12/2024
radioprotezione in data): University College of Dublin 07/01/2025 28/03/2025 0,4msv A 10/12/2024
_ 1212024 University College of Dublin 07/01/2025 28/03/2025 0,4mSv A yes yes 10/12/2024
¥ that the Student was declared physically University of Ljubliana 07/01/2025 28/03/2025 0,4mSv B 29/08/2022 12/01/2024 10/12/2024
suited with o medical examination on (che &
stato dichiarato/a idoneofa con visita
medica in data):
29.8.2022
" Both Unfu‘ersiéimr;;};f:gn the following DOSE CONSTRAIN T for the activity to be \ .
performed (Si richiede di condividere e sottoscrivere il seguente vincolo di dose per 'attivita da ves e €VIdente CO’ , 78 Ie
svalgere): . d . . .
X Effective Dose (Dose efficace) E = 0.4 mSv/y In ICGZIO”’ «eStere» n On
Firma del Referente dell’Universitd & timbro Firma del ;qordunatoredelCdL‘IRMIR UNIBOD ¢ Sempre siano
T timbro ufficiale
ufficiale b .l . //
(Sigratiure of the Unaiversity Representative and (Coordinator’s signature and official stamp) ((Sovrappon’ I I)) a que e
icial stamp, . 7 Di 1 . .
o | igitally signed
y/ RUL - R by Luigi Cirilla, ltallane"'
20 I e et o (e e A
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Fi The works temder
SCIENTIFIC ko Lo
To whom it may concern

Zecrer Tawton Tekdfax Erangen

Vs 08131 908473 09131 838420 31 March 2005
Radiation Worker Magieys-Sat-
Thermo Fisher GmbH - & Minerals, hereby declare that our employee

is well trained in working with ionizing radiation. Lt s well

and trained In technizal support on Therme Fisher gauging systems.
is annual updated in radistion safety sspacts and is supenvised by an expenanced team of
> i H H i reamaei o bt IS Workers Category B for effective Dose up to & mSv, limted
is into Radiation ive up to B mSy, li
..come é evidente che, di solito, le aziende g s e s b e e O o o e o
147 and Sr-90. Additiona| Mamecsictms < frained and Thermo Fisher certified for operation of Xray up 1o 225
kV. .

che operano nel settore siano «pit pronte» a i iyt st i st
his last i Training in N 2024, The radiation training was based on

rispondere alle richieste di questi dati o et Fiver SaartiiSsvi part et ol A Sty s

This declaration is valid until end of November 2025,

I’iSpettO «ad altri enti/UniverSitd»... Mkt s effective dose gels monored by a national certfied batch (OSL-Technology). The dose to his

hands is monitored by a national certified Ring-Dosimeter.

Additional he is equipped by an EPD (El Personal ) for itoring HP10 and H'0,07 &t any
radiation werk. The EPD will alarm as scon the ambient dose rate exceeds a dose rate of 8 pSwh HP10 or 75
pSvih HPO,07 - 5o the engineer will react within seconds to reducs the dose rate.

Finaly hesscalait is equipped by a kcal dose meter for checking local radiation dose, We are operating in
Service the Radeye B20 nstrumentation which covers H*10 and H'0,07 dose rate measurements.

Slmpuw you have any 9 g this please contact Thermo Fisher

Yours truly,
Ingtmo Fshet Scentlc
Messtechnix GmeH

Teamng acte

A3nne

Gauging Supervisor-EMEA
Production Precess & Analytics
Flat Sheet Gauging, Web Applications

G g =
Frmarmanies o Saaemne Getant Dslesseger YA T AEG Mo OF i1 043 176
241064 Erorgen, Geerwey o ot et Tax b 54
a3 342 w00 O ot Dl Zchmmge T Cice ERLANGEN
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Esiste un modo per «risolvere» le «differenze gestionali» derivanti da legislazioni diverse?

...unica indicazione che ho trovato é art 113 comma 2 lett b (obblighi
esercenti delle zone classificate che si avvalgono di lavoratori esterni)

b) istituire, ove la normativa vigente nel paese di
origine del lavoratore non lo preveda, il libretto
personale di radioprotezione per i lavoratori
esterni di categoria A provenienti da altri Paesi
dell’'Unione europea o da Paesi terzi;

- ...si accettano le indicazioni ricevute, nell'ottica di un «mutuo riconoscimento» ...

» ...50 di enti che, soprattutto quando la permanenza e importante (12 mesi o piu), richiedono che il
datore di lavoro inviante si adequi alla normativa nazionale dell’ospitante...

Aldn ML EL s Lo
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Problematiche piu tipiche (in ordine sparso)...

tempistiche di «arrivo» dei dati ricevuti presso Strutture esterne (molte strutture sono estremamente ligie, altre un po’
meno...)

richieste di integrazioni per attivita da svolgersi non precedentemente dichiarata (di conseguenza, rivalutazione del dato
dosimetrico ed eventuale rivalutazione della classificazione)

sovente flussi informativi/comunicativi «tortuosi», che portano a «burocrazie» dai percorsi non sempre lineari— alla fine, una
telefonata o mail tra colleghi EdR ci «scappa sempre»...
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ALMA MATER STULIORLIM
UNIVERSITA D] BOLOGNA

GRAZIE PER ATTENZIONE

Pier Luca Rossi

U.P. Fisica Sanitaria

ABESS
Universita di Bologna

pierluca.rossi@unibo.it

WWwWWw.unibo.it
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